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Avant-  propos  

C est avec fierté que le com ité de coordinat ion de la Table de développem ent social de Pointe-aux-
Trem bles présente ce bilan 2006-2007. Les act iv ités de not re concertat ion locale ont représenté 
1 971 heures d im plicat ion de la part des part icipants aux différentes instances de la TDS, soient 
les rencont res de l Agora, celles du com ité de coordinat ion et des com ités de t ravail. Cet te 
part icipat ion im pressionnante vient illust rer le dynam ism e de not re table de concertat ion et les 
réalisat ions décrites dans ce bilan viennent dém ont rer la qualité des intervent ions réalisées par les 
participants à la Table de notre quartier.  

Parm i les nom breuses act ivités qui ont eu cours cet te année, certaines d ent re elles sont à 
souligner en part iculier. D abord, le com ité de scolar isation a pris cet te année une vitesse de 
croisière accélérée par l obtent ion d un projet nom m é Planificat ion jeunesse I SER ( insert ion socio-
économ ique réussie) de Pointe-aux-Trembles/Montréal-Est. Ce projet a com m e object if la 
réalisat ion d un plan d act ion concerté axé sur la prévent ion et la lut te cont re le décrochage social 
et scolaire. Pour ce faire, un port rait cernant l am pleur et les causes du phénom ène du décrochage 
social et scolaire des jeunes de not re secteur a été réalisé. Ce port rait sera la pièce m aît resse du 
forum sur la scolar isat ion qui se t iendra le 18 octobre 2007. Le com ité a consacré l année à 
l organisat ion de cet événem ent .   

I l faut se réjouir de l obtent ion du projet Quart iers 2 1 concernant le développem ent d un concept 
durable d accès aux berges dans le secteur du bout de l île du quart ier Pointe-aux-Trem bles sur le 
site de l ancienne Marina Beaudoin. Ce projet de partenariat ent re le Zip Jacques-Cartier, 
l Arrondissem ent , la Ville Cent re et la Table de développem ent social perm et t ra la relance du 
com ité environnem ent . Cet te année beaucoup d énergies furent déployées dans la m ise en place 
des comités nécessaires à la réalisation du projet de Quartiers 21.   

I l faut souligner aussi l obtent ion d une subvent ion du Program m e d assistance technique au 
développem ent économ ique com m unautaire (PATDEC) qui perm et t ra d am orcer la réalisat ion du 
Tableau de bord du développement social.    

De plus, la cont r ibut ion du com ité sécurité alim entaire se doit d êt re signalée. Les nom breuses 
heures consacrées, notam m ent à la réalisat ion des Magasins-partage de la rent rée scolaire et de 
Noël et le succès obtenu lors de ces événements est exceptionnel. Le comité a également finalisé le 
Port rait de la défavor isat ion qui deviendra un out il im portant pour le m ilieu. Le com ité a égalem ent 
organisé un dîner spaghetti qui a réuni plus de 160 personnes et qui fut très apprécié.   

Soulignons égalem ent la m ise en place du com ité aviseur de la condit ion fém inine de Pointe-
aux-Trembles/Montréal- Est qui a am orcé ses t ravaux en septem bre. Les m em bres du com ité 
ont t ravaillé à la product ion d un docum ent int itulé Réalités des fem m es et des filles de PAT/ ME et 
qui sera lancé à l autom ne.   

Enfin, notons que la Table de développem ent social est de plus en plus interpellée sur plusieurs 
dossiers. Cet te année, deux représentants de la Table ont part icipé au Chant ier Act ions Fam ille de 
l Arrondissem ent qui a com m e object if de coordonner la dém arche de consultat ion m enant au 
développem ent d un Plan d act ion fam ille de l Arrondissement Rivière-des-Prairies/Pointe-aux-
Trembles.   

Les réalisat ions effectuées durant l année d exercice 2006-2007 sont un t ravail collect if et concerté 
des m em bres de la Table de développem ent social quelques soient les instances auxquelles ils 
participent (Agora, comité de coordination, comités de travail). Si ces réalisations sont importantes, 
les défis à relever le sont autant surtout en considération des enjeux.  
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Cette année, deux com ités verront le j our afin de réaliser le plan d act ion que la Table s est donné. 
D abord, le sous- com ité logem ent social qui fera part ie intégrante du com ité sécurité 
alim entaire com m encera ses t ravaux à l autom ne. Puis, un com ité sur la culture débutera ses 
réflexions à l autom ne égalem ent .   

Le com ité sécur ité alim entaire fera face aux nouvelles orientat ions de la Direct ion de la Santé 
Publique qui m et tent l accent sur la santé plutôt que sur la lut te cont re la pauvreté. Ces 
orientat ions auront un im pact im portant sur le financem ent des act ions concrètes du com ité 
sécurité alim entaire. Ce changem ent de cap de la part de la Santé publique a provoqué un débat 
sur la vision de la sécurité alim entaire de la part de la Santé publique. Ce débat prendra d ailleurs 
un espace important dans les préoccupations du comité sécurité alimentaire.   

D aut res enjeux sont à signaler. Tout d abord, il faudra cont inuer à m ettre en place les 
orientations issues de la journée d appropriat ion et de réflexion de l évaluat ion de la Table de 
développement social. Le financement et la réalisation du Tableau de bord du développement social 
const ituent un dossier m ajeur pour l année qui s am orce. La tenue du forum sur la scolarisation 
sera également un événem ent m ajeur pour le quart ier. N oublions pas que c est la prem ière fois 
qu un forum sur la scolar isat ion se t iendra dans not re quart ier et , de plus, qu un port rait cernant 
l am pleur et les causes du phénom ène du décrochage social et scolaire des jeunes du secteur sera 
réalisé et présenté au milieu. La Table de développement social peut être fière de cette réalisation ! 
Enfin, la m ise en place du com ité de suivi et de m onitoring du projet Quartiers 2 1 , qui 
constituera le com ité environnem ent de la Table représente un enjeu im portant de concertat ion 
locale afin de répondre aux exigences et à l esprit du projet Quartiers 21, soit l acceptabilité sociale, 
environnem entale et économ ique des projets réalisés en collaborat ion avec les citoyens et les 
acteurs du milieu concerné. La Table de développement social relèvera ce défi !  

Enfin, la Table devra renouveler son plan d act ion pour 2 0 0 8 -2011. Cela exigera un processus 
de réflexion et un t ravail de tous les acteurs qui part icipent à la concertat ion locale de Pointe-aux-
Trem bles. Ce plan d act ion offr ira l occasion de faire le point sur nos réalisat ions et v iendra 
souligner le 10e anniversaire de la Table de développem ent social de not re quart ier en 2008. Bravo 
à tous !   

Suzanne Bernard, directrice générale 
et le comité de coordination de la TDS/PAT  
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Rappel de l objectif de la TDS-PAT et des axes  

du plan d action

   
Objectif 

  

Axes du 
plan 
d action  

 

Axe 1 : lutter contre l'appauvrissement des citoyens 
du quartier ;   

  

Axe 2 : favoriser l'enrichissement social, économique 

 

et culturel ;   

  

Axe 3 : miser sur la solidarité collective.  
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Rappel de la structure de la Table de développement social  
de Pointe-aux-Trembles  

    

Structure de la Table de développement 
social de Pointe  aux-  Trembles 

Comité de 
coordination 

Comité environnement

 

Comité aviseur de la condition 
féminine 

Comité scolarisation

 

Comité santé mentale

 

Comité sécurité alimentaire

 

Agora 

 



 

Bilan d activités de la Table de développement social   
2006-2007  

Membres du comité de coordination   

Directrice générale de la CDC Suzanne Bernard    

6 membres organismes d office  

CDC de la Pointe Monique Cliche 

CSSSPÎ Sylvie Giard 

Ville de Montréal Catherine Dufresne 

Représentant économique Michaelle Joseph 

Commission scolaire Vacant 

Emploi Québec  CLE Vacant  

8 membres  comités et tables sectorielles  

Comité santé mentale Vacant 

Comité sécurité alimentaire Lucien-Roch Séguin 

Comité environnement Vacant 

Comité scolarisation Sylvie Vallières et  

Normand Guimond 

Comité aviseur de la condition 

féminine de PAT/ME 

Gisèle Pomerleau 

Table de concertation des aînés Rose-Marie Léveillée 

Table jeunesse Vacant 

Table petite enfance Nathalie Otis          
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Axe 1 Lut ter contre l appauvrissem ent des citoyens du quart ier 
________________________________________________________________  

Actions prioritaires   

Tableau de bord   

Le Tableau de bord se veut un out il local permet tant d évaluer l avancement du 
développem ent social sur le terr itoire de Pointe-aux-Trem bles et de Mont réal-Est 
tout en devenant un pôle d informat ion permet tant au organismes, inst itut ions et 
citoyens de se documenter plus facilement sur les enjeux du quartier.  

Résultats attendus  
Trouver le financem ent et am orcer la m ise en place d un Tableau de bord du 
développement social.    

Résultats obtenus  
Présentat ion d une demande de financem ent au Program me d assistance technique 
au développement économique communautaire (PATDEC). Trois rencontres avec le 
groupe Convercité ont eu lieu pour finaliser cet te demande. Le financem ent a été 
accordé afin de réaliser le Tableau de bord du développem ent social. Ce 
financement PATDEC perm et t ra d engager Convercité pour met t re en place le site 
I nternet et la plateform e d adm inist rat ion et de donner une form at ion à l agent de 
communication de la CDC.    

Suivi et perspective(s) 2007-2008  

 

Poursuivre la recherche de financement afin d actualiser les données du 
port rait de quart ier à part ir des stat ist iques du recensement de 2006 et 
d assurer la réalisat ion du Tableau de bord.   

COMITÉ SANTÉ MENTALE   

Résultats attendus : 
Réaliser un cahier de charges du Salon des ressources en santé mentale à 
remet t re à l un des membres de la Table de concertat ion en santé m entale de la 
sous-région Est de Montréal.   

Résultats obtenus : 
Le com ité a tenu quat re réunions de t ravail cet te année. En moyenne six 
personnes y ont part icipé. Les m em bres du com ité ont soulevé la quest ion de la 
pert inence du maint ien d un com ité santé m entale au niveau local. La pert inence 
a été confirm ée et il y a mêm e lieu de l élargir pour inclure des ressources de 
fam illes d accueil et des parents. Le com ité compte donc poursuivre son t ravail 
de conscient isat ion de la populat ion sur la problém at ique complexe de la santé 
mentale et assurer une visibilité aux réalisations accomplies.  
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La réform e en santé mentale est une préoccupat ion constante du com ité : le 
projet clinique du CSSSPÎ en santé m entale ; le t ransfert de la gest ion des 
ressources d hébergement de l Hôpital Louis-H. Lafontaine au CSSS ainsi que la 
réforme interne de Louis-H. Lafontaine qui, dès septembre 2007, regroupera par 
programmes ses services spécialisés (évaluation et interventions brèves, troubles 
psychot iques, etc.) plutôt que par terr itoire et m ult i problém at iques. Le com ité a 
reçu madam e Giard, responsable du dossier santé mentale au CSSSPî afin de 
m ieux comprendre l im plantat ion de la réforme sur le terr itoire de PAT/ ME. Le 
com ité a égalem ent t ravaillé son plan d act ion pour 2007-2008.   

Suivi et perspective(s) 2007-2008 

  

Prendre connaissance de la t ransformat ion du réseau en santé mentale   
afin d influencer et de cont r ibuer à l actualisat ion des projets cliniques    
en faisant une m ise à jour de l inform at ion disponible et l évaluat ion des  

 mécanismes de concertation avec le CSSSPÎ et Louis-H Lafontaine. 

  

Faire connaît re les ressources en santé m entale en organisant des 
activités de sensibilisation auprès de la population de PAT/ME. 

  

Faire connaît re les t ravaux du com ité par une présentat ion du plan 
d act ion à l Agora. 

  

I nformer les m em bres du com ité par la product ion d un out il expliquant   
 la transformation des services en santé mentale. 

  

Suivre les dossiers ayant un im pact sur les services en santé mentale  
 en particulier le dossier de la Clinique pédopsychiatrie et celui de      
l I nst itut Louis-H Lafontaine.   

COMITÉ SCOLARISATION   

Résultats attendus : 
Dresser un port rait et analyser la situat ion de la scolar isat ion à Pointe-aux-
Trembles/Montréal-Est ; réfléchir aux causes et aux déterm inants du décrochage 
scolaire et / ou de la non-diplômat ion sur le terr itoire de Pointe-aux-
Trembles/Montréal-Est lors d un forum local sur la scolarisation en mai 2007.  

Résultats obtenus :  
Le com ité a tenu huit rencont res cet te année et en moyenne huit personnes y 
ont part icipé. Ces personnes proviennent de divers organismes, inst itut ions et de 
citoyens. Dans le but de réaliser le forum sur la scolar isat ion en octobre 2007, le 
comité s est div isé en quat re sous-com ités de t ravail : Financement , Form e et 
contenu, Logistique, Publicité et portrait.   

Au total, une t rentaine de rencontres ont eu lieu avec les sous-com ités de t ravail 
pour l année 2006-2007 et en m oyenne huit personnes y ont part icipé sans 
compter les nombreuses collaborat ions ponctuelles de personnes et d organismes 
du milieu.   

De plus, avec la collaborat ion des m embres du com ité scolarisat ion, un projet 
nomm é Planificat ion jeunesse I SER ( I nsert ion socio-économ ique réussie) de 
Pointe-aux-Trembles/Montréal-Est a été soum is à Service Canada dans le cadre 
du programm e Connexion com pétences. Ce projet issu du m ilieu comporte un 
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plan d act ion concerté axé sur la prévent ion et la lut te cont re le décrochage 
social et scolaire dans l opt ique d une insert ion socioprofessionnelle réussie des 
jeunes de Pointe-aux-Trembles/Montréal-Est . Parm i les object ifs du projet en 
quest ion, faire le port rait cernant l am pleur et les causes du phénomène du 
décrochage social et scolaire des jeunes du secteur. Ce port rait sera présenté au 
forum sur la scolarisation qui aura lieu le 18 octobre 2007.   

Suivi et perspective(s) 2007-2008 

 

Élaborer une planificat ion st ratégique visant une insert ion sociale et  
économ ique réussie des jeunes du quart ier par le biais d une approche de  
développement global et durable.   

COMITÉ SÉCURITÉ ALIMENTAIRE   

Résultats attendus : 
Mett re en place le plan d act ion déposé à la Direct ion de la Santé publique, 
comprenant : Offr ir une format ion aux m embres du com ité sécurité alim entaire ; 
diffuser et faire circuler l informat ion reçue aux membres du com ité sécurité 
alimentaire ; développer une 3ième série de cours de cuisine économique pour une 
clientèle m oins appauvrie ; tenir huit rencont res avec le com ité sécurité 
alimentaire ; tenir un Magasin-partage à la rent rée scolaire et un à la pér iode de 
Noël ; met t re sur pied une campagne de financement pour les act ivités du 
comité ; maintenir les liens régionaux avec la Coalit ion Mont réalaise des Tables 
de Quart ier ; le Regroupement des magasins-partage de l Î le de Montréal et la 
Table de concertation sur la faim et le développement social de Montréal.   

Résultats obtenus : 
Le com ité a tenu neuf rencont res au cours de l année. La contribution représente 
800 heures de t ravail pour l année qui s achève. Les réalisat ions sont 
nombreuses :  

1. Magasin-partage de la rentrée scolaire : 
Cette année, un Magasin-partage a été réalisé lors de la rentrée scolaire qui avait 
comm e thème « Les pet it s déjeuners et la boîte à lunch ». Environ 297 
personnes répart ies en 89 fam illes ont été rejointes.  À noter que 18 bénévoles 
ont cont r ibué au succès de l événem ent , représentant un total de 338 heures 
d im plicat ion. Lors de cet événem ent , 155 enfants d âge scolaire avaient accès 
aux fournitures de base leur permet tant ainsi de faire une ent rée en classe avec 
tout le matériel nécessaire.  

2. Magasin-partage Noël : 
Le m agasin-partage de Noël a rejoint 288 personnes répart ies en 80 m énages. 
De plus, 54 bénévoles se sont m obilisés pour la tâche, ce qui représente un total 
de 476.5 heures investies. Les denrées non vendues lors du magasin-partage ont 
été rem ises pour les act ivités suivantes : pour la banque alim entaire de 
l organism e Act ion secours Vie d espoir , ce qui lui a perm is de répondre aux 
demandes d urgence effectuées ent re Noël et le j our de l An et d assurer une 
part ie du dépannage alim entaire du m ois de janvier ; pour les paniers de Noël 
des Cuisines collect ives à toute vapeur et pour les dépannages d urgence du 
Program m e Créat ion d environnem ents favorables uvrant auprès des tout -




