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La Corporation de développement communautaire de la 
Pointe   

  

L'historique  

  

La mission  

    

Les objectifs  
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Les axes d'intervention  



Les axes d intervention de la CDC de la Pointe et les comités de travail de la TDS-PAT 

 
Axes de développement  de la CDC de la Pointe  

                
Axe 1 

Soutien aux membres 
Axe 2 

Concertation 
Axe 3 

Promotion et représentation 
Axe 4 

Vie associative 
Axe 5 

Gestion de l organisme 

               
4.1 Vie démocratique 

a. Consultation des 
membres 

b. Règlements 
généraux 

c. Instances 
décisionnelles et 
comités ad hoc  

5.1 Financement de l organisme

 
a. Financement de base

 
b. Ententes spécifiques 
c. Autres sources de 

financement 

1.1 Information 
a. Traitement de 

l information  
b. Références 
c. Bulletin  

3.1 Promotion 
a. Outils 
b. Activités de visibilité 
c. Plan de communication     

     

1.2 Accompagnement 
a. Assistance conseil 
b. Soutien technique  

4.2 Membership 
a. Politique de 

membership 
b. Accueil des 

nouveaux membres

  

5.2 Gestion des ressources 
humaines 

a. Organisation du 
travail  

b. Développement des 
ressources 

  
2.1 Concertation 
communautaire 

a. Soutien au 
développement 
communautaire et à 
l économie sociale 
Activités de 
réseautage 

b. Autres activités 
communautaires         

    

1.3 Formation 
a. Évaluation des 

besoins 
b. Programmation  

2.2 Concertation intersectorielle 
et multiréseaux  

3.2 Représentations 
a. CSSSPÎ 
b. Chambre de commerce de la 

Pointe-de-l Île 
c. CMTQ 
d. CLIC 
e. Comité des partenaires  

Immigration-Québec Est de 
Montréal 

f. Corporation Mainbourg 
g. Équipe locale 16-24 ans 
h. SODEC CLD Rdp-PaT 
i. TNCDC   

      

5.3 Administration 
a. Gestion financière 
b. Gestion des 

ressources 
matérielles et 
physiques 

 

Comité de coordination 

    

1.4 Éducation populaire 
a. Fascicules 

thématiques 
b. Activités de 

sensibilisation 
c. Mobilisation  

 

Comité Culture 
Comité Environnement 
Comité Femmes 
Comité Scolarisation 
Comité Santé mentale 
Comité Sécurité alimentaire 

    

3.3 Analyse, recherche et 
documentation 

a. Documentation et gestion des 
archives 

b. Analyse sociopolitique 
c. Études stratégiques 

 

Table de développement social 

     

2.3 Concertation sectorielle et 
multiréseaux 

a. Programme Création 
d Environnements 
favorables        
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Le conseil d'administration 

Administrateur Fonction Organisme représenté 

 

Le personnel   

Nom Fonction 



Rapport d ac tivités 2007-2008 
CDC de la Pointe  Région Est de Montréal  

 
AXE 1 SOUTIEN AUX MEMBRES 

  

1.1 Information 

 

Résultat escompté 

 

Résultat obtenu 

 

Résultat escompté 

 

Résultats obtenus 

 

spéciaux de la semaine 
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Statistiques téléphoniques 2007-2008

Périodes

N
o

m
b

re
 d

'a
p

p
e

ls

Résultat escompté 

 

Résultat obtenu 

 

Perspectives 2008-2009 

  

1.2 Accompagnement 

Résultat escompté 

 

Résultat obtenu 

 

Résultat escompté 

 

Résultat obtenu 
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Perspectives 2008-2009 

  

1.3 Formation 

Résultat escompté 

  

Résultat obtenu 

 

Perspectives 2008-2009 

  

1.4 Éducation populaire 

Résultat escompté 

 

Résultat obtenu 

 

Résultat escompté 

  

Résultat obtenu 

 

L imp lic a tion 
des organismes c ommunauta ires dans le développement loc a l, qu avons-nous à y 
gagner ? 

Résultat escompté 

 

Résultat obtenu 
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Perspectives 2008-2009 
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AXE 2 CONCERTATION 

2.1 Concertation communautaire 

Résultat escompté 

 

Résultats obtenus 

     

mission accomplie
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Résultat escompté 

 

Résultats obtenus 

  

Résultat escompté 

 

Résultats obtenus 

  

Perspectives 2008-2009 

   

2.2 Concertation intersectorielle et multiréseaux 




